Agenzia

per 'energia
‘ F v del Friuli

Venezia Giulia

SELEZIONE DI PERSONALE

L'Agenzia per I'Energia del Friuli Venezia Giulia (APE FVG) ricerca un laureato in Ingegneria o Fisica da
inserire nel proprio settore tecnico.

La selezione & rivolta sia a candidati junior, anche neolaureati, sia a candidati con esperienza
professionale. L'inserimento sara definito in funzione delle competenze possedute e dell'esperienza
maturata, prevedendo un percorso di crescita professionale coerente con il profilo del candidato.

Si valutano anche profili di candidati iscritti alle liste per l'inserimento lavorativo L. 68/99.

1 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
Per partecipare alla selezione € richiesto il possesso dei seguenti requisiti.

REQUISITI OBBLIGATORI:
— laurea in Ingegneria o Fisica.
— ofttima conoscenza degli strumenti informatici di uso comune (Microsoft Word, Excel, PowerPoint,
posta elettronica, navigazione Internet e principali applicativi d'ufficio).
— oftima padronanza della lingua italiana, sia scritta sia orale.

REQUISITI FACOLTATIVI che costituiscono preferenza:
buona conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata;

— esperienza nella progettazione, verifica o gestione di impianti elettrici e/o impianti alimentati da fonti
rinnovabili;

— conoscenza della normativa nazionale ed europea in materia di efficienza energetica, fonti
rinnovabili e transizione energetica;

— conoscenza di software tecnici per la progettazione, il dimensionamento e la simulazione di impianti
elettrici e fotovoltaici (CAD, software di calcolo elettrico, software di simulazione fotovoltaica o
equivalenti);

— conoscenza di strumenti per I'elaborazione e I'analisi dei dati e per I'automazione dei processi (ad
esempio Python, MATLAB o equivalenti);

— esperienza nella predisposizione di relazioni tecniche, studi di fattibilita e documentazione
progettuale.

REQUISITI ATTITUDINALI ricercati:
— buone capacita analitiche, relazionali e organizzative;
— capacita di lavorare in autonomia e in gruppo;
— attitudine al problem solving e alla gestione di attivita multidisciplinari;
— capacita di operare in un ambiente dinamico orientato all'innovazione continua;
— interesse verso I'aggiornamento tecnico e normativo permanente;
— motivazione alla crescita professionale.

E richiesta la disponibilita a lavorare presso la sede di APE FVG e ad accettare eventuali trasferimenti
temporanei o definitivi del posto di lavoro qualora la sede dell'’Agenzia dovesse mutare.

2 - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
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Gli interessati potranno inviare il proprio curriculum vitae firmato a mezzo posta elettronica all’'indirizzo
teresa.moroldo@ape.fvg.it, riportando nelloggetto del’email la dicitura: “Domanda di partecipazione alla
selezione per n.1 tecnico LAUREATO”.

3 - TRATTAMENTO ECONOMICO

I C.C.N.L. applicato & “Commercio aziende del terziario (distribuzione e servizi)’ e il livello di
inquadramento sara basato sulle effettive competenze professionali possedute e sull’esperienza
lavorativa gia maturata al momento dell’assunzione. Il contratto sara inizialmente a tempo determinato
con durata biennale e periodo di prova secondo la contrattazione collettiva nazionale.

Per informazioni e chiarimenti contattare Teresa Moroldo ad uno dei seguenti recapiti:
e tel. +39 0432 980322
e teresa.moroldo@ape.fvg.it

Gemona del Friuli, 10 luglio 2026
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